Betriebssatzung des Eigenbetriebes Abfallwirtschaft des Landkreises Vorpommern-
Riigen

Aufgrund der §§ 89, 92 in Verbindung mit § 5 Abs. 2 bis 5 der Kommunalverfassung fiir das
Land Mecklenburg-Vorpommern (Kommunalverfassung — KV M-V) in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 29. Juli 2011 (GVOBI. M-V S. 777) sowie §§ 1, 8 und 30 Abs. 1 der Ei-
genbetriebsverordnung (EigVO M-V) vom 25. Februar 2008 (GVOBI. M-V S. 71) wird nach
Beschluss des Kreistages Vorpommern-Riigen vom 19. Dezember 2011 folgende Betriebssat-
zung erlassen:

§1
Name und Rechtsstellung des Eigenbetriebes

(1) Der Eigenbetrieb fithrt den Namen ,,Eigenbetrieb Abfallwirtschaft «.

(2) Der Eigenbetrieb wird als Sondervermégen ohne eigene Rechtspersonlichkeit auf der
Grundlage der gesetzlichen Vorschriften und der Bestimmungen dieser Betriebssatzung ge-
fithrt.

§2

Gegenstand und Bereiche des Eigenbetriebes

(1) Gegenstand des Eigenbetriebes ist die Ubernahme der Pflichtaufgaben des Landkreises
im eigenen Wirkungskreis als offentlich-rechtlicher Entsorgungstriiger nach § 3 des Abfall-
wirtschaftsgesetzes fiir Mecklenburg-Vorpommern (Abfallwirtschaftsgesetz — AbfWG M-V)
vom 15. Januar 1997 in der jeweils giiltigen Fassung. Hierzu gehdren insbesondere die
Sammlung und der Transport von Abfillen, die Sortierung und (Vor-)Behandlung von Abfil-
len, die Verwertung, die Beseitigung und Ablagerung von Abfillen und die entsprechende
Beitrags- und Gebtihrenerhebung nach dem Kommunalabgabengesetz und den hierzu erlasse-
nen Satzungen zur Abfallentsorgung einschlieBlich der Kassengeschifte im Sinne des
8§ 66, 58 Abs. 1 Satz 2 KV M-V sowie die Beratung in Fragen der Abfallvermeidung und die
Offentlichkeitsarbeit. Daneben ist der Eigenbetrieb fiir die Durchfithrung, Kontrolle und
Uberwachung der SchlieBungs- und NachsorgemaBnahmen fiir die Deponien des Landkreises
zustindig.

(2) Der Eigenbetrieb betreibt alle mit dem Betricbszweck zusammenhingenden Geschifte
und darf u. a. seine Einrichtungen auch Dritten zur Nutzung gegen entsprechendes Entgelt
tiberlassen. Zur Erfiillung seiner Aufgaben kann er sich anderer Einrichtungen oder Unter-
nehmen bedienen.

(3) Der Eigenbetrieb gliedert sich in die Bereiche:

1. Abfallwirtschaft Nordvorpommern fiir das Entsorgungsgebiet des ehemaligen Land-
kreises Nordvorpommern,

2. Abfallwirtschaft Riigen fiir das Entsorgungsgebiet des ehemaligen Landkreises Riigen
und

3. Abfallwirtschaft Stralsund fiir das Entsorgungsgebiet der Hansestadt Stralsund



§3
StammKkapital

Das Stammbkapital des Eigenbetriebes betrégt 1.290.950,80 EUR (in Worten: eine Million
zweihundertneunzigtausendneunhundertfiinfzig 80/100 EUR) und setzt sich wie folgt zusam-
men:

- Bereich Entsorgungsgebiet Nordvorpommern 1.265.386,21 EUR
- Bereich Entsorgungsgebiet Riigen 25.564,59 EUR
- Bereich Entsorgungsgebiet Stralsund 0,00 EUR.
§4
Betriebsleitung

Die Betriebsleitung besteht aus einem Betriebsleiter/einer Betriebsleiterin und dessen/deren
Stellvertreter/Stellvertreterin, die auf Vorschlag des Landrats vom Kreistag bestellt werden.

§5
Vertretung des Eigenbetriebes

(1) Die Betriebsleitung vertritt den Landkreis vorbehaltlich des Absatzes 3 in den Angele-
genheiten des Eigenbetriebes nach auf3en.

(2) Im Rahmen der laufenden Betriebsfiihrung kann die Betriebsleitung Bedienstete des Ei-
genbetriebes fiir einzelne oder sich wiederholende Angelegenheiten und fiir bestimmte Sach-
gebiete mit der Vertretung beauftragen.

(4) Erklarungen in Angelegenheiten des Eigenbetriebes im Sinne des § 4 Abs. 3 EigVO M-V,
durch die der Landkreis verpflichtet werden soll oder ein Bevollméchtigter bestellt wird, be-
diirfen der Schriftform. Sie sind vom Landrat und vom Betriebsleiter/von der Eigenbetriebs-
leiterin handschriftlich zu unterzeichnen und mit einem Dienstsiegel des Landkreises zu ver-
sehen. Bis zu einer Wertgrenze von 25.000 EUR sind die Erkldrungen allein durch den Be-
triebsleiter/die Betriebsleiterin zu unterzeichnen. § 11 Abs. 2 bis 4 der Hauptsatzung gelten
entsprechend.

§6
Aufgaben und Entscheidungsbefugnisse der Betriebsleitung

(1) Der Betriebsleitung obliegt die laufende Betriebsfithrung. Darunter fallen alle Geschifte
im Sinne des § 3 Abs. 1 Satz 3 EigVO M-V. Im Einzelnen gehéren dazu:

- die Leitung des Eigenbetriebes nach kaufménnischen Grundsétzen,

- die Aufstellung und Ausfithrung des Wirtschaftsplanes,

- die Aufstellung des Jahresabschlusses,

- die innere Organisation und Wahrnehmung der Vorgesetztenfunktion gegeniiber den
Beschiftigten des Eigenbetriebes,

- die Vorbereitung und Ausfithrung der Beschliisse des Betriebsausschusses und des
Kreistages in Angelegenheiten des Eigenbetriebes sowie die Ausfithrung der Ent-
scheidungen des Landrates,
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- die Teilnahme an den Sitzungen des Betriebsausschusses mit beratender Stimme. Sie
ist berechtigt und auf Verlangen eines Ausschussmitgliedes verpflichtet, zu den Bera-
tungsgegenstéinden Stellung zu nehmen und Auskiinfte zu erteilen,

- die Teilnahme an den Kreistagssitzungen bei Angelegenheiten des Eigenbetriebes
gem. §§ 5, 30 Abs. 1 EigVO M-V.

(1) Die Betriebsleitung trifft Entscheidungen innerhalb der fiir den Landrat nach Hauptsat-
zung geltenden Wertgrenzen nach Malgabe des § 8 Abs. 2 dieser Satzung und tiber die Auf-
nahme von Krediten bis zur Hohe des im Wirtschaftsplan festgesetzten und genehmigten Ge-
samtbetrages.

(2) Die Betriebsleitung entscheidet dariiber hinaus in allen Angelegenheiten, die ihr durch
den Kreistag, den Betriebsausschuss oder den Landrat tibertragen worden sind.

(3) In Féllen, die keinen Aufschub dulden und fiir die der Kreistag oder der Betriebsaus-
schuss zusténdig sind, hat die Betriebsleitung die Entscheidung des Landrates einzuholen. Der
Landrat hat unverziiglich die Genehmigung des Kreistages bzw. des Betriebsausschusses zu
beantragen.

§7

Betriebsausschuss

Die Zusammensetzung des Betriebsausschusses erfolgt nach Maligabe der Hauptsatzung,.

§8

Aufgaben des Betriecbsausschusses
(1) Der Betriebsausschuss bereitet die Beschliisse des Kreistages in Angelegenheiten des
Eigenbetriebes vor; er nimmt die Befugnisse gem. § 104 Abs. 5 KV M-V wahr.

(2) Fiir die Zustidndigkeitsverteilung zwischen Betriebsausschuss und Betriebsleitung {iber
Entscheidungen nach § 5 Abs. 2 EigVO M-V sind § 11 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 bis 8 und Nr. 9b)
bis 15 der Hauptsatzung entsprechend anzuwenden.

§9
Aufgaben des Kreistages

Der Kreistag beschliefit iiber alle Angelegenheiten des Eigenbetriebes gem. § 30 Abs. 1, 5
Abs. 1 EigVO M-V.

§ 10
Personalangelegenheiten

(1) Der Landrat ist Dienstvorgesetzter aller Bediensteten des Eigenbetriebes und Vorgesetzter
der Betriebsleitung. Er entscheidet im Benehmen mit der Betriebsleitung in allen Personalan-
gelegenheiten der Beamten und sténdig beschiftigten Angestellten und Arbeiter des Eigenbe-
triebes, soweit es sich nicht um Geschifte der laufenden Betriebsfiihrung handelt.

(2) Die Betriebsleitung entscheidet liber die Einstellung, die Vergiitung und Entlassung der
vorlibergehend im Sinne der Stellenplanverordnung Beschéftigten.

(3) Fiir Personalentscheidungen ist die Stelleniibersicht des Wirtschaftsplanes bindend.
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§ 11
Berichtspflichten

(1) Die Betriebsleitung hat Betriebsausschuss und Landrat iiber alle wichtigen Angelegenhei-
ten des Eigenbetriebes rechtzeitig zu unterrichten und auf Verlangen Auskunft zu erteilen,
insbesondere wenn sich das Jahresergebnis gegeniiber dem Erfolgsplan verschlechtert und die
Verschlechterung die Haushaltslage des Landkreises beeintrichtigen kann oder wenn sich
eine Gefdhrdung der Liquiditét des Eigenbetriebes abzeichnet.

(2) Bei erfolgsgefihrdenden Minderertrigen hat die Betriebsleitung den Landrat unverziig-
lich zu unterrichten.

(3) Die Betriebsleitung hat Landrat und Betriebsausschuss mindestens halbjéhrlich in Zwi-
schenberichten tiber die Entwicklung der Ertrige und Aufwendungen sowie der Ein-und Aus-
zahlungen schriftlich zu unterrichten. Hierzu gehdren auch die Umsetzung der Investitions-
planung und die Entwicklung der Liquidit4t. Daneben hat die Betriebsleitung dem Landrat auf
Verlangen alle sonstigen Auskiinfte sowie Zwischenberichte auch in kiirzeren Abstinden zu
erteilen.

§12
Wirtschaftsjahr, Wirtschaftsplan, Wirtschaftsfiihrung

(1) Wirtschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Die Betriebsleitung hat den aufzustellenden Wirtschaftsplan bis spétestens zum 30.09.
eines jeden Jahres iiber den Betriebsausschuss dem Landrat vorzulegen.

(3) Nach § 16 Abs. 3 EigVO M-V in Verbindung mit § 4 Abs. 12 und 13 Gemeindehaus-
haltsverordnung-Doppik M-V sind Investitionen oder InvestitionsforderungsmaBnahmen ein-
zeln darzustellen.

(4) Als erheblich im Sinne des § 14 Abs. 7 EigVO M-V fiir die Aufstellung eines Nachtrags-
wirtschaftsplanes gelten die in § 19 Abs. 4 und 5 der Hauptsatzung festgelegten Wertgrenzen.

§13
Inkrafttreten

Die Betriebssatzung tritt nach ihrer Bekanntmachung mit Wirkung zum 1. Januar 2012 in
Kraft.

Ausgefertigt am:

s

Landrat
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