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Wesentliche Ziele der Reha

die Betroffenen befahigen:

= mitihrer Krankheit adagquat umzugehen

= Selbstbestimmt zu leben

= trotz Einschrankungen ihre Funktionen im
Beruf wahrzunehmen

= jhre Rollen in Familie und Gesellschaft so
weit wie moglich auszuuben



———
Konkrete Aufgaben der Reha

= Diagnostik der Erkrankung

= Training von Restfunktionen und Ausbildung neuer
Fertigkeiten

= Information Uber die Erkrankung und deren Folgen

= FOrderung einer angemessenen Einstellung zur Erkrankung

= Anleitung und Schulung zum eigenverantwortlichen
Umgehen (Selbstmanagement)

= Verhaltensmodifikation

= Beratung und Anleitung von Bezugspersonen

= Sozialmedizinische Beurteilung

= Beratung im Hinblick auf die berufliche Tatigkeit

= Planung und Anregung weiterer MalRnahmen (Nachsorge)



———

Suchtbezogene Aufgaben

= die seelische Abhangigkeit behandeln

= die vielfaltigen Folgen behandein

= Perspektiven flr das weitere Leben
entwickeln

= lernen Ruckfalle zu vermeiden

= tiefere Ursachen der Abhangigkeit erkennen

= \Wege finden, mit Problemen umzugehen

= Stabilisierung der Psyche und Abstinenz

= berufliche Perspektiven entwickeln



———

Das Konzept

Drel Faktoren spielen in unserem
Therapiekonzept eine tragende Rolle:

= beruflich orientierte Rehabilitation mit
Forderung der Teilhabe am Arbeitsleben

= umfassende psychotherapeutische
Behandlung

= FOrderung der korperlichen Gesundheit



———

Therapieangebote

= Einzel- und Gruppengesprache
= Medizinische Versorgung
= Angehorigengesprache- und -seminare

= Stressbewaltigung und
Entspannungsverfahren

= Soziales Kompetenztraining
= Sport- und Physiotherapie



———

Therapieangebote

= Gesundheitstraining, -forderung und
Freizeitgestaltung, Kneipp-Therapie

= Ergo- und Arbeitstherapie (auch extern)
= Bewerbungstraining, Zieltraining

= Raucherentwohnung

= Sozialarbeit



———
BORA-Konzept

= peruflich orientierte Rehabilitation bel
Abhangigkeitserkrankungen

= Unter arbeits- und berufsbezogener Orientierung
versteht man die verstarkte Ausrichtung des
Rehabilitationsprozesses auf gesundheitsrelevante
Faktoren des Arbeitslebens, deren friihzeitige
Identifikation und das Angebot an
Rehabilitationsleistungen, die den Verbleib des
Rehabilitanden in Arbeit und Beruf fordern bzw.
seine Wiedereingliederung erleichtern




———

BORA-Zlelgruppen

Rehabilitanden mit

vorhandenem Arbeitsplatz

Zielgruppe 1

Rehabilitanden mit
Arbeit ohne
besondere
erwerbsbezogene
Problemlagen

BORA-Zielgruppe 2

Rehabilitanden mit
Arbeit mit
besonderen
erwerbsbezogenen
Problemlagen

Zielgruppen fiir die berufbezogenen Leistungen in der
Rehabilitation

Rehabilitanden ohne
vorhandenem Arbeitsplatz

BORA-Zielgruppe 3

Arbeitslose
Rehabilitanden nach
SGB 1l
einschlieBlich der §
145 SGB Il
Rehabilitanden

BORA-Zielgruppe 4

Arbeitslose
Rehabilitanden nach
SGB Il (ALG 1I)
mit besonderen
erwerbsbezogenen
Problemlagen

Nicht-Erwerbsfihige

Rehabilitande

BORA-Zielgruppe 5

zum Beispiel

Schiller
Studenten
Hausfrauen
Zeitrentner
Sonstige



———

Besondere erwerbsbezogene Problemlagen

= Lange oder haufige Fehlzeiten

= Eine negative subjektive Prognose hinsichtlich der
eigenen beruflichen Zukunft

= Drohender Arbeitsplatzverlust
= Arbeitslosigkeit

= Eine sozialmedizinische Notwendigkeit fur
berufliche Veranderung z. B. aufgrund
schwerwiegender orthopadischer Erkrankungen



———
Umsetzung BORA

= |Interne Belastungserprobung
= \ordiagnostik noch vor Aufnahme

= Standardisierte Verhaltensbeobachtung und
Leistungsbeurtetlung (ALA, Melba)

= Externe Belastungserprobung (Praktika,
Arbeitsplatztraining) mit Kooperationspartnern

= Bewerbungstraining, Stressbewaltigung, SKT,
Sporttherapie, ATL




—
WorkPark

= Therapiegerate fur die medizinisch-berufliche
Rehabilitation

= Arbeitssimulationstraining
= Multifunktional einsetz- u. kombinierbar
= Training komplexer Auftrage

= Feststellung, Austestung aber auch Training
der Erwerbsfahigkeiten




———

WorkPark

= Arbeitst
= standaro
= ALAAr
= ALAAr

nerapeutische Leistungsanalyse
Isierte Testverfahren (Melba, ALA)
neitsplatzbezogen

neitsmarktbezogen

= |n der Evaluation die Fertigkeiten beurteilen

= ALA orientiert sich an den internationalen
Standards des ICF









—
REHA i1st okonomisch

= innerhalb der ersten 24 Monate nach einer Reha

nleiben etwa 85 % weilterhin erwerbsfahig

= pereits nach 5 Monaten Weliterbeschéaftigung

Kosten der Reha wieder erwirtschaftet

= die Gesellschaft erhalt flr jeden in die Reha
Investierten EURO - 5 EURO zurlck

= Win-Win-Situation fur Rehabilitand,
Leistungstrager und Arbeitgeber
= alle profitieren




ENDE

Herzlichen Dank fur

lhr Interesse



